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07 {Uscita) Al DSGA
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ATTI-SEDE

SITO

Oggeito: Decreto ~legge 26 novembre 2021, n.172, Obbligo vaccinale per il personale della
scuola, Suggerimenti operativi,

Si notifica in allegato, quanto in oggetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Laura M. Cestaro
Firma autografa sostitutiva a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.Lgs 1.39/1993
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IETITITO BNSTRUZIONE SUPERIORE - PERITG « LEVE EBOL
Prot, DOOTER0 del 1371272021
07 {Ergrata)

Al Dirlgent! @ al Coardinator! didatticl
delle Istituzioni scolastiche
del sfsterna nazionale di istruzione

# po Al Direttor] Ganerall e Dirigenti titolay]

chegh Ufflad scolastict reglonall

Al Sovrintendente Scolastico
parla Seuola in lingua ttallana di Bolrano

Allintendente Scolastico
per i# Scuola in fingua tedesca di Bolzano

Allintendente Scolastico

per ¢ Seusla delle localitd ladine di Balzano

Al Dirigente del Dipartimento
l;gtmléf,icn‘_m per la Provines di Trento

Al Sovrintendente Scolastico per
la Regione Valle LAosta

Aie Organizzazioni cindacali
Argd e comparto Istruzione e ricerca

Oggetto: Decreto-legge 36 novembre 2021, n. 172, Ohbligo vaccinale per 1l personale
della scuofa. Suggerimenti operathvi.

Nella Gazretta Ufficials, Serle Gensrale, 26 novembre 202 1, n. 282, & pubblicato
il decreto-legge 26 noversbre 2021, n, 1724, allo stato in fase di conversione, che fra gii
altrl, ai fini del contentmento dell'‘epidemia da COVID-19, astendé I'obblige vaccinale al

personale dells scuols.
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o ul termine def ciclo vaccinale primario o della somministrazione delia relutiva dose di
richiemo”, ne ridute la durata da dodicl a nove mes,

In sintesi, dal prossimo 15 dicembre 2021, per svolgere attivits lavarativa, i
personale  scolastico  deve  essere  dotato  dii certificazione  verde “rafforzata”
{vaccinazione e puariglonel. La somministrazione della dose dl richiama potra essere
effettuata non prima di cinque mesi dal completamente del ciclo vaccinale primario e
non oltre il termine di validit della certiflcazione verde COVID-19, ota parl a nove mes!,

I destinatari dell’ pbbligo vaccinale
- Con il decreto-legge 26 novembre 2021, f. 172, quale svaluzione dell’obbligo de)

__bossesso e del dovere i esibizione della certificazione verds COVID-19 introdotto dal

decreto-legge € agosto 2021, n, 111% dal prossimo .15 dicembre, la vaccinazione
costiuisce requisito essenziale ed obbligatorio per lo svolgimento dell’attivits lavorativa
di dirigenti scolasticl, docenti e personale ATA delle Istituzioni sculastiche del sistemna
nazionale di istruzione e del personale delle ultarior tipologie di servizl scolasticl e
formativi sopra-richiamati. Uobbligo si applica; al parsonale a tempo determinato e
indeterminato,

Pare dunqus possa ritanersi escluse dall'obbligo. vaccinale Antradotto dal
decreto-legge 26 novembre 2021, v, 172, il personale seolastico ILoui rapporte di lavore
risult! sospesa, come nel caso di collocamenta: fuori. ruele, aspettative-a qualungue
titelo, congedo per maternitd o parentale, + -« . - o AR
li personale scolastico in servizio a qualsias titolo presso altra amministrazione/ente &
soggetto al rispetto degll adempiment] previst] presso guesti uitimi, Alla data def rientro
in servizio a scuola, detlo personale deve aver assolto alobbligo vaccinale, -

Stante Il tenore letterale deil’art. 4-ter, comma 1, lett, a), ‘del decreto-legge 1°
- aprile 2021,. n, 44 - introdotto dal decreto-legge 26 novembre 2021, n. 172 - che s
riferisce Indistintamente a . tutto -l personale scolastico, I'abbligo di vaccinazione
ricomprende anche i dirigent scolasticl, SR -

A verificare Passolvimento dellobbligo vaccinale ds parte di guest! ultimi, in
continuita con guanto avviene ora per il possesso della certificazione verde COVID-19,
provvedono | Direttori degll Uffici -Scolasticl RegionaliA tal fine: saranno fornite, da
parle del competente.Dipartimento per:le risorse umane, finanzlarie. e strurmentali,

5 Naote Minfstero delffstruzione n. 1237 dei 13 agosto 2021 e 1534 def 15 attaf;m 2021
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Indlzazioni operative concernentl le procedure di accertamento del rispetio dell’obbligo
da parte del personsle dirigante scolastive in servizio nelle scuole statall del territorio di
ferimento,

in caso di nadempimento dellobblige, anche al dirlgenti scolastici st applicano le
conseguenze previste dail’art. 4-ter del decreto-legge 1° aprile 2021, n. 44.

Personale esterno alla scuola
Diversi dei quesiti da cui la presente nata muove, riguardano Festensione delia

previsione dell’art, 2, decreto-legge 26 novernbre 2021, n, 172, al personale non
scolastico che presta la propria attivity lavorative a scuola. A titolo di esemplo, fra gh
altri, al personale esterno che opera a supporto dell'inclusione scolastica, a quello a
 gualungue titalo Implegato In attivita di ampi dm&nm dell'viferta formativa, agll addettl
alle mense, alle pu! i, ece. ‘ ~
il tenore letterale del richiamata art, 2 non pare com@ﬂtire I'estensione dell’ambito
soggettive dell’obbligo vaccinale che qumdl allo stato, i apphca solo al pﬂrsnnaie
scolastico, | - ‘ ch : Lo :
Mei confronti del pexrwnale esterno cantmuana a trovare applicazios 1e I wganti norme
in materla,. di cui ail'art, 8-ter.d, decreto-lagge 22 aprile 2021, n, 52, convertito con -
modificazion] con legge 17 glugno 2024, n, 87, dn propasito, si ritanda alla sezione “lo
torno a- cseuols” o del  sito o istituzionalé . dl . questo Ministero
{ httms::lfwww.?stmziana.E‘i:fie:xtornaascuaIafd‘omandearisnﬁg’e& btmt b

Restm fermo [*nbbiige vaccmaia a carico del personale scolastico. che svolge
servizio dl pre & post scupla,. gualora appartengnti a unadelle cetegorle indicate nell’art.
4-ter, comma 1, tett. a) del decreto-legge 1% aprile 2021, ni, 44- {“personale scolastico del
sistema nozionale di istruzione, delle scyole-non puritarie, dei servizl educotivi per
Finfanzia di cui oll'articole 2 del decreto legislative 13 worife 2017, n, 65, dei centri
provinciall per Uistruzione degll adulti, dei  sistemi regionali di istruzione e formozione
professionale e del sistemi regionali che reclizzone | percarsi i Istruzione e
formarione tecnica superiore”}, : Lo mie e : -

Sﬂggeﬁ:i asantati dall’obbligo vaceinale . ' C
Vart. 4, commi 2.e 7,.del decreto-legge 17 aprile 2,821 . 44, ia cul appimarlone 2
estesa al parsonale scolastico dall'art. 4-ter; comma 2, del medesimo dacreto-legge,
prevede che la vaccinazione pud essere omessa ¢ diffarita “in coso. i accertato pericolo
per to solute, in relozione o specifiche condizioni. cliniche documentate, attestate dol
medico df medicing generdle, nel rispetio delle circolari dei Ministero della salute in
materia di esenzione dolla vaccinazipne anti SARS-CoV2" .«
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In tal caso, il dirigents scolastico adibisce detto personale, per il periode in cui la
vaccinazione & omessa o differfta, @ mansion anche diverse, senza decurtazione della
retribuzione, in modo da evitare il rischio di diffusione del contaglo. fart. 4, comma 7,
decreto-logee 0, 44/2021),

La validita ¢ la possibilita di rilascio delie certificazioni di esenzione alla vaccinazione
anti-8ARS-CoV-2/COVID-18, senza necessith di nuovo rilascio df quelle gid emesse, &
prorogata sino 2l 31 dicembre 20215,

Le procedure di controlio
Il rispette dell obbligo vaccinale & assicurato dai dirigenti scolastlel e dal soggett
responsabill delle altre strutture richlamate dal decreto-legge 26 novembre 2021, n.

172, A teli fini, il comima 3, art. d-ter, del decreto-legge 1%-aprile 2025, n 44 --pure———

introdotio dal decreto-lagge 26 novembre 2021, n, 172 - prevede che | soggett] anzidetti
soeguisiscons le informazioni nacessarie a verificare la regolaritd della posizione del
personale in servizo, anche secondo le modality definite con il decrato del Presidenta
del Conslglio def ministei 10 settembre 2021, © . - o .-

Per la verifica del rispetto dell’obbligo vaccinale.da parte del parsonale docente e
ATA a tempo indeterminato e determinato in servizio presso ogni singola istituzione
scolastica statale saranno fornite, da perte del competente Dipartimento per le risorse
urnane, finanziarie e strumentali, indicaziont operativa: concarnent! le procedure da
adottarsi, - -

Qualora entro 1 termlnl di valldits delle certificazion! verdi COVID-19 brevistl
dailfarticolo 9, comma 3, del decreto-legge n. ‘B2 del 2021, a seguita del controlio. non
risulti effettuata la vaccinazione antl SARS-Cov-2 ¢, parimentl, non risultl presentata la
richissta di vaccinazione, il dirigente scalastico, senza induglo, invita linteressato a
produrre, ghtro einaue giorn| dalla ricezione delllinvito: '

a} fa documentazione comprovante ["effettuazione della vaccinazione;

b} Pattestazione relativa ali'omissione o al differimento della stessa ;

t) la presentazione della richiesta di vaccinaziona da eseguirsl i un termine non
superiare a venti giorni dalla ricezione dellinvite;

d) Finsussistenza del presupposti per 'obliligo vaceinale.

6 Cheolars  del Ministero  delln salute 25 novembre 2021, 11, 53922,
ilmgﬁ:zfwmgmmm}y&m&mw.Hsimarm,ﬂ’re;af_t_d?rzer?arms_ahé”df?ggmmézoaz&cudL@gﬂMuwgﬁmﬁgzgmm@ggrie*—:ﬁ
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Al riguardo si ritiene che nel suddetto lasso temparale i clngue, in vie
transitoria, detto personale continui 4 svaleere [a propria attivitd laverativa alle attuali
sondizionl, ossia_assolvendo all'obbligo di possesse e al dovere ¢i esibizione della
sertificazione verde base [ottanute anche mediante tamoonel.

Alla scadenza di detto termine di cingue glornl, in ipotes! di mancata oresentazione deila
documentazione, Il dirigente scolastico attivs Immediatamente |a procedura per
mencato adempimento descritie nel paragrafo successivo,

Nefla specifica lpotesi d cul alla lettera ¢), ossia nellipotes! di presentazions
della documentazione attastante la richiesta di vaccinazione, [ dirigente scolastico Invita
Fintersssato a trasmettere immediatamente, e comungue non oltre tre giorni dalla
somministrazione, la cerifficazione attestante Fadempimanto dell'obbligo vaceinale, da—
asegulrsi entro il termine massimo di venti giorni successivi alla ricezione dell’invito de
dirigente scolastico, ’

In tal caso, si ritlene che pelfintervallo intercorrente sino alla_somministrazione del
vacsing e, dungue, in via transitoria, detto personale contingl_a-svolzere o propria
attlvita lavorativa alle attuall condizioni, gssia_assolvendo all'obblige di possesso e a
dovere di esihizione della certificazione verde base {ottenuts anche mediante tamoona),

5i evidenzia che, con circolare 25 novembre 2021, .1, 53886, il Ministero della
Salute "raccomandy ... i gorantire o priovitd. df wecesse olle voecinazione, sio o tutti
roloro che non hanna ancorg infxiote o completato i ciclo vaccinale primario, sl of
soggettl ancora in attesa dello dose addizionaie (pazienti traplontat! e gravemente
immunocompromessi} e ol pir vulnérabili o forme gravi di COVID-19 per.etér o elevata
frogilits, cosi come o guelli con Fvello elevito o espasizione allinfezione, che non honne
oncora ricevuto lo dose bBooster, & comunaue o LUt 1 sonqett] per | guall & previsty
lobbflgatariets deila vaceingzione”, A C ol . :

La saspenslone per mancato ademplmento

L8 mancats presentazione della documentaziong di cul alle letters al, b}, cled
citate determina Uinosservanza defl'obbligo vaccinale che il Adirigente iscolastico, per
iscrltto e senza induglo, comunica al personale Interessate, Allinosservanza dell'obbligo
consegue I'lmmediata sospensione dal diritto di-syolgere I'attivitd lavorativa con diritto
alla conservazione del rapports di lavore (art. 2, comma 3, decreto-legge n. 172/2021).

Per fl periodo di sospensions, non sone dovuti retribuzione.né altro compenso o
emolumento comungue denominati, ba sospensione & efficace fine alla comunicazione
da parte dellinterassate, al datore di lavoro, dell'avwio o def suctessivo completamento
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det ciclo vaccinale primsrio o della somministrazione della dose dl richiamp, e
comungue hon olire il termine di sei mes! g decorrere dal 15 dicembre 2021,

Per la sostituzione del personale docente sospeso, i dirigente scolastico
prowede all'attribuzione di contraiti 3 tempo determinzta che si risolvone d! dirltie nel
momento in cui cassa la sospensione.

Per la sostituzione df personale scolastico mon docente continuane ad applicarsi le
ardinarie procedure previste dalia normativa vigente,

Puiche, come detto, Fassolvimento dell’ cbbligo vaceinale & requisito essenziale
per lo svolgimentn dellattivith lavorativa, siritiene che | destinatarl della proposta diun

__huove contratto of lavoro a tefmg}c,.ejgzmtrmimm,a,smmla,tic»zs!:!b,ano,,avar,,prevfmmnt&

adempiuto aif obbligo di che trattasl. In assenza di tale ademplmento non pare pertanto
possibile costituire il rapporto di lavoro,

Le sanzion: amministrative S S :

Vinadempimento dell'obbligo vaccinale determina Fapplicazione della sanzione
amministrativa pecuniarie gla prevista per l'inosservanza dell abblige del possesso e del
dovere di esibizione della cartificazione verde COVID-19 di cui al decreto-legge 25 marzo
2020, n. 19; rideterminata “nzl pagemento di una somma de euro 6000 euro 1.500".
La medesime sanzione si applica anche ai soggetti chiamati a verificare il rispetto
dell’obbligo vacsinale; la sanzione amminisirativa pecuniaria, in questo caso, conslste
nal pagamento di una somma di denaro da 400 & 1,000 suro,

Trasporto pubblico & attivits teatrali PR :
St cogite Foccastone per rispondere, alla. luce del recenti intervent! normativi e
delle indicazion rese note dalla Presidenza del Consiglio del ministri {Covid-19, tabella

delle atilvits consentiie dal 671272021 al 15/1/2022 | wivw gnvernc bt @ quesiti pure
pervenuti a questo Dipartimento;

Clrea Futilizzo ol mezzi di trasposto pubblico o privato di linea, questo &
consentito, in zona bianca, in zona giala & In zons agranclone, con green pass "pase”
{vaccinazione, guarigione, tampons) o' con greet pass. “rafforzato” {vaccinazione e
guarigione}. Tale disposizione s applica agh studenti a partire dai 12 ann! di ata.

Non & invece soggetic all'obbligo di possesso.del green pags, né base né rafforzato,
Putilizze di trasporto scolastico - dedicato esclusivamerite ai minor di dodici ann
(stuslabus), ;
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Cires 1o svolglmento i attivita teatrall, Fart. 8-ter, decreto-legge 21 settembre
2021, n, 127, inserlto dalla legge df conversione 19 novembre 2021, n. 165, dispone ¢he
“Per o svolgimento delle otilitd teatrall in amblto didatiice per glf studenti, comprese le
rappresentaionl n erarfo curricolare, con dferimento alfimplege delle certificaziont
verdi COVID-19, si opplicanc fe disposizionf relgtive alle svelgimente delle attivith
dfvatiiche”. Ovvera, anche per lo svolgimento di attivitd teatrali come per tutts le

attivita scolastiche, oli studenti non sono tenut! al possesso della certificazione yerde
COVID-19,

Rimangone fermi gli cbblight in materia di certificazione verde 8 carlco di futt) | soggetti
esternl coinvoltl a dherso titolo nello svolgimente delle attivitd ¢ nelle relative
rappresentaziond, vl inclusi | familiarl degh studenti.

Loblettive df guesta nota, in continultd con e ghmmﬁd%@m in materia di
pandemia, & quelio di favorire ia corretta applicazions, nelle istituzioni scolastiche, del
decreto-legge 26 novambre 2021, n. 172, cul comungue st rimanda per ka puntuale
disaminag, Si rinnove of contempo ta plena disponibliitd della serivente Amministrazions
@ sostenere ¢ favorire i quotidiano “fare sc:mka” anche in c:;uawtu perdursnte tempo di
complassity, :

I Capo Dipartimento
Stefano Versarl
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