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Al Persanale Docente e ATA

SEDE

Qggetto: AVVISO — Decreto ministeriale 294 del 01 ottobre 2021. Cassazionl dal servizio del
personale scolastice dal 17 settembre 2027,

51 avvisa al personale interessato che le domande di pensione devono essere inviate
inderogablimenta entro il 31 ottobre 2021, direttamente all'Ente Previdenziale, esclusivamente
attraversa le seguenti modalita:

1. Presentazione della domanda on-ling (polis);

Z. 5istema Pubblico di Identita Digitale (5P1D);

3. Presentazione della domanda tramite Contact Center Integrato (n.B03164);

4. Presentazione telematica della domanda attraverso I'assistenza gratuita del Patranato
51 allega;

Decreto ministeriale N.294 del 01/10/2021.

Lt 11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Laora M. Cestaro

Firma antograk ai seasi dellart. 3, comme 2 11, ve 30793
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Agli Uffien Scolastiei Regionali

LORC 5EM
ERTITUTE DISTRUZIDNE SIUFERIGRE - “PERITO - LEWI® -EBOLI Al Dipartimento Istruzione della
07 (Erfratal i TRENTO

Alla Sovointendenza Scolastica
della Provincia Autonoma di
BOLZANG

All'Intendenza Scolastica perla
Scuola in Lingua Tedesca
BOLYAMND

All" Intendenn Scolostica per le
Scuole delle Localita Ladineg
BOLZANG

Alln Regione Autonoma della
Wolle d" Aosta

Ass. lstmesone ¢ Cultuen
Dhrerione Persondle Scolasticn
ADSTA

OGGETTO: DM, n. 294 del 17 ottobre 2021, Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1* settembre
2022, Trattamento di quiescenza e di previdenza, [ndicazioni operative.

Con la presente circolare, condivisa con I"Inps, si fomiscono le indicazioni operative per 1"attuazione
del DM, n. 294 del 1% ottobre 2021 in oggette, recante disposizioni per le cessazioni dal servizio dal 1°
settembre 2022

I requisiti contributivi of snagrafici vigenti alla data di pubblicazione della presente circolare e riferiti
all"nnno 2022 per colore che s rovino in un sistema “misto” di caleolo della pensione, sono nportati
nell"allegata tabella.

Cessazione Dirigenti Scolastici dal 1° settembre 2022
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1 termine per la presentazione della domanda di cessazione dal servizio dei dirigenti scolastici & fissato
al 28 febbraio 2022 dall'art. 12 del C.C.N.L. per "'Area V delia dirigenza sottosertto il 15 luglio 2010.

Il dingente scolastico che presenti comunicazione di recesso dal rapporio di lavoro oltre il termine di
eui sopra non potrd usulruire delle paricolid disposiziond che reeolano le cessazion del personale del comparia
scuola.

Cessarioni dal servizio personale docente, educative of AT A,

Il predetto Decreto Ministeriale fissa, all'aricolo 1, il rermine finale del 31 oftobre 2021 per la
presentazione, da parte di wito il personale del comparto scuols, delle domande di cessazione per dimission
valontarie dal servizio o delle istanze di permanenza in servirio ai sensi dell articobo 1, comma 257, detla legee
28 dicembre 2015, n. 208, e successive modifiche e inteerazion:, ovvero per mgougere i minima contribuiiv.
Tutte le predetie domande valgona, per ghi effetti, dal 17 setiembre 2023,

Sempre entro la data di cui sopra gli intevessati hanno la facolta di revocare le suddette istanze, rtrnda,
tramite POLIS, Ia domanda di cessazione precedentemente inolirata,

Il termine del 31 oftobre 2021 deve cssere osservato anche da coloro che, avendo i requisiti per la
pensione anticipata (41 anni e 10 mesi per le donne ¢ 42 anni e 10 mesi per gli vomini) ¢ non avendo ancora
compiuto il 657 anno dietd, chisdono la trasformazione del rapporte di lavaro a tempo parriale con contéstuale
attribuzione del ratlamento pensionistico, purché ricorrano le condizion previste dal decreto 29 fuglio 1997, n
331 del Ministro per la Funzione Pubblica,

La richiesta doved essere formulata avvalendoss delle istenze Polis che samnno nese alle scope
digponibili, La richiesta poted essere formubsta avvalendosi di due istanze Poliz che saranno attive
contempaorancamente: [a prima conterrd le tipologie con le domande di cessazione ordinane:

= Denrda of cessazione con didonoscimente dei reguisitl moafurad] enfro 1 31 dicembre 2020 fart 16
Decreto-Legee 28 pennaio 2019 1, 4 convertito con modificazioni dalla L. 28 marzo 2009, w 20 - art. |
conmma 336 Legwe 30 dicembre 2020 n. 178 (apziome doma);

< Dommande o cessazioneg con riconoscimenta del reguisii maturat! entra If 37 dicenbre 2002 (v 24,
commi 6, 7 e T del [0, 6 dicembre 2001, n. 2078, comvertitg in L. 22 dicembre 2008, n. 214 - Art. 15, DL
28 gemmoio 2009, n.d converiito con modificazion dalla £ 28 marzo 2009, n 26 - Ari ] commi de 147 a
153 della L 27 dicembre 2017 n, 205}

- Dwanda di cessazione dol servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del divitfo a pensione;;
Domancla of cessazione dal servizio del personale gid trattemiao n servizio megl! amnl precedents;

la seconda conterrn, esclusivamente:
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= Demanda i cessasione dal servizlo per raepiunpinenio dol reguisiif gprevisti deallaee 14 DL 28
gennain 2019, 1 & convertito con modificazioni dafla L. 28 marzo 009, 026 {guota Tl

[0 presenea di islanze di dimissiont volontare Goalizeate sia olla pensiose anticipats che alla pensions
quiota cento, quest ultima verrd considerata in subordine alfa prima istanza.

Mella richiesta pli interessati devond anche esprimere |"opzione per la cessazione dal servizio, ovvero
per la permanenza & tempo pena, nel caso fossero acoerale ciiostonze ostalive alla concessione del pan-time
(supcramente del limite percentuale stabilito o situazioni di esubern nel profilo o classe di concorso di
Bpparienem).

Presentazione delle Istanze

Le domande di cessazione dal servizio e le revoche delle stesse devono essere presentate con le seguenti
micadalita;
- | Dirigenti Scolastici, il personale docente, educativo ed A T.A. di ruelo, ivi compresi gli insegnanti di
religione cantolica utilizzann, esclusivamente, la procedura web POLIS “istanze on line”, relativa alle
domande i cessarione, dispontbile sul site internet del Mimstero. Al personale in servizio all estero @
consentito presentare istanza all"Ufficio territorialmente competente in formato analogico o digitale, al di
fuori della piattaforma POLIS.
- 1l personale delle provinee di Treno, Bolzano ed Aosta, presenta le domande direttamente alla sede
seolastica di servizio/titolartd, che provvedens ad inolirarle ai competenti UfTici t@rritoriali.

L.e domande di trattenimento in servizio m sensi dellarticolo |, comma 257, dells legpe 28 dicembre
2015, n. 208 modiAcato dall™art. | comma 630 della lepae 27,12, 2017 0, 205, ovvero per raggiungere il minima
contributivo dovranno essere presentate all”Ufficio territorialmente competente in formato analogico o digitale,
al di fuor della piattaforma POLIS, entro il termine del 31 ottobre 2021.

81 chiarisce che la presemazione dellistanza ned termini ¢ nelle modalith sopra deseritte & propedeutica
al collocarmento @ riposo, pertanto non potranno essere disposte cessazioni dal servizio per e domande presentate
successivamente al 31 ottobre 2021,

Goestione delle istanze

Si rende necessaria 1'emissione di un provvedimento formale nel caso in cul le autoritd competenti
abbiano comunicato agh intcressati, entro 30 giornt dalln scadonza prevista, 'cventoale nfivto o ritando
netl’accoglimento detla domanda di dimissioni per provvedimento disciplinare in corso. fatto. salvo guanio
previsto dall'amicolo 55 bis def decreto legislntivo 30 marzo 2001, n. 165, introdotto dallarticolo 69 del decreto
legislarivo 27 attobre 2004, n, L3
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L'accertamento del diritto al rattamento pensionistico sar effettuato da pante delle sedi competenti
dell"INPS sulla base ded dati presenti sul conto assicurativo individuale ed esclusivamente con riferimento alla
tipologia di pensione indicaia nefle isfanze di cessazione, dandone periodico riscontro al MI, per la successiva
eomunicazione al personale, entro i termine ultimo del 240 aprile 2022

[l rspette di tale wermine presuppone la sistemazione preventiva dei conti assicurativi dei dipendenti,
anche con Mintervento del datore di lavoro. Pertamto, gli Ambiti provinciali o le [stituzioni scolastiche
provvederanno all'esatta ncognizione delle domande di Ricongiunzione, Riscatti, Computo, nonché dei relativi
allegati, prodotie entro 1l 21 agosto 2000 e non ancora definite, con riferments a colom che cesseranno dal
servizio con decorrenza dal 01 settembre 2022, Tale attivitd ¢ necessaria e propedeuticn &l completamento delln
posiziene assicuraliva finalizzata alla certificazione, da parte dell’Inps, del diritio a pensione.

Chli Ambiti territariali provingiali del M1 o le Istituzioni scolastiche doveanno utilizzare, |"applicativo
nuovi Passweb, ele & Jo strumento di scambio di dati fra lstituto e le pubbliche amministrazions. 51 precisa
che le posizioni relative ai pensionandi dovranno essere progressivamente sistemate entro la data ultime del 14

sennaio HI22,

Anche per I'anno scolastico in corso, in ragione dells situazione emergenziale in atto, soltanto qualora
I" Ambito territoriale/ Tstituzions scolastica non sta ancora in grado di utilizzare applicativo nuova Passweh, al
fine di salvaguardare il dirino dei pensionandi ad ottenere, nei termini previst, la centificazione del diritto a
pensione ed evitare ritardi nell*erogazione della prestazione, gli Ambitl territorialifle [situsoni scolastiche
dovranno agmormere, con cadenza setlmanale, entro il 14 pennwo 2022, 1 dat sul sistema SIDT in modo da
consentire alle sedi INPS di consultare ed utilizzare le informazioni, anche con riferimento ai periodi pre—molo
ante 198% con ritenuta in Conto Entrate Tesoro. Tali informaziont, disponibili su SIDI, potranno essere inviale
dal M1 all'INPS con flussi massivi periodict al fine di renderli disponibili in consultazione agl operatari INPS
che valuteranng il oo wtilizzo e caricamento in nuova Passweb con le funzioni preposte,

Inolire, gli Ambiti territoniali provinciali del M1 dovranno definire, con la massima sollecitudine, |
provvedimenti cd “ante subentro”, inviandoli alle sedi Inps, con cadenza setimanale, entro 1 termine ultimeo del
14 genmaio 2022, per conscntire aghi operaton Inps 1'scquisizione sulla posizione assicurative dei penodi
nooposciutl, nel rispetto della tempistica concordata del 200 aprile 2022 per ["accertamento del dirito al
trattamento penstonistice. Considernte le scadenze previste per ln definizions delle domande di natura
pensionistica piacenti presso gh uffici MT e per Vaggiomamento degli seati matricolan con riferiments al
personale scolastico interessato dal pensionamento nel 2022, si invitano 1 destinatan della presente eircolare a
porme in essers ognl misurs, anche di camttere organizzativo, al fine di gamntire il massimo fspette dei tempi
indicats

In casa di maneato rispetio di tale tempistica, 'lnps non potrd effettuare i propri adempimenti, entro il
termine concordate del 20 aprile 2022, I Ml e I'INPS venficheranno 'andamento delle attivitd delle nspettive
strutture termtoriali, scambinncdosi dat e informaziont, per concertare szion comettive in itinere e individuare le
situazionl di criticit,

Le cessaxioni devono exsere convalidate al 5121 con 'apposita funzione solo dopo |"sccertamento del
dintte a pensione da parte dell’ INPS.
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Potranno operare le seprelerie scolastiche o gli Ufict scolastict territoriali, secondo |'organizzazione
sdottata dai singoli Liffici Scolastici Regionali,

Mella domanda di cessarione gli interessati devono dichiarare espressamente la volontd di cessare
comungue o di permanere in servizio waoa volta che sin statn sccertata la eventuile mancans dei requisiti.

Lo domande di pensione devono essere inviate dirgttamente all’Ente Previdenziale, esclusivamente
attraverso le seguentt modalita:
1) presentazione della domanda on-line accedendo al siwo dell'lstitute, utilizzands uno dei seguenti sistemi di
autenticazione alternativi attualmente aceettati dall' TNPS:
- Sistemna Pubblico di Identita Digitale (SP1D)
- Carta d'ldentita Elettromca (CIE)
= Caria Nazionale dei Servizi {CNS)
2} presentazione delle domanda tremite Contact Center Integrato (n. 8031 64);
3] presentazione elematics della domanda attroverso Uazsistenza gratues del Patronato.

Tali modalith saranno le uniche ritenute valide ai fini dellaccesso alla prestagione pensionistica. Si
evidenzia che la domanda presentata in forma diversa da quella telematica non sara procedibile fino a quando il
richiedente non provveds a trasmetieda con le modalith sopra indicate,

Applicazione dell*articolo 72 del decreto bepge 25 pingno 2008, o, 112, convertto con moedificazioni
challi legge 6 agosto 2008, 0. 133 (Personale dirigente, docenie, educative el ATA).

Come & noto, 1] decrelo legpe 24 giugno 2004, n. 90, converito con modifeesiont dalla legge 11 agosto
2004, n, | 14 ha abolito Vistineto del tratenimento in servizio oltve i Timin i etd, Nello specifico, la nomativa
sopra richiamata ha abrogato ["articolo 16 del decreto legislativo n. 30 dicembre 1992, n. 503 e di conseguenza
anche il comma 5 dell articolo 509 del decreto legislative 16 aprile 1994, n, 297 che ad esso s1 nehiamava.

L'amicolo |, comma 257, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 modificato dall' a1 comuma 630 della
legge 27.12. 20017 n, 205 ha tuttavia previsto che, al fine di assicurare continuitd alle attivith previste negli
accondi sottoscritti con scuole o universita dei Pacsi stranien, il persoaale della scuola impegnato in innovativi
e nconosciuti progett didatticl intermazionali svolti in lingua straniera, al mggimegimento dei requisiti per la
quiescenza, possa chiedere di essere autorizzaio al trattenimento in servizio retribuito per non pid di tre anni, T|
trattenimento in servizie & autorizzato, con provvedimento motivato, dal dirigente scolastico o dal direttore
generale dell'ufficio scolastico regionale, nel caso di istanza presentata dai dinigents scolastici.

Nulla & invece lnnovalo rispelto al comma 3 del citaio armicolo 509 che discipling i rattenimenti in
servizio per raggiungere il minimo ai fini del wattamento di pensione: Ne consegee che nel 2022 potranno
chiedere la permanenza in servizio | soli soggetti che, compiendo 67 anni di eth entro 11 3] agosto 2022, non
sond in possesso di 20 annd i anzianitd contributiva entro Lale data.

Il gomma ¥ dell™articolo |, come madilicate in sede & conversione, del decreto legae o Q02014 ha
gencralizzato la disciplina relativa alla nisoluzione unilaterale del rapporto di lavoro contenuta nell"articolo 72,
comma 11, del decreto legze 25 giugno 2008, n. 112, prima applicatule solo fino al 31 dicembre 2014,

Tale facolth pud essere esercitata - al compimento, entro il 31 agosto 2022, dell anzianitd contributivi
di 41 anni ¢ 10 mesi per le donne ¢ 42 anni ¢ 10 mesi per gli vomini - con preavvise di sei mesi, guindi entro il
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28 febbraio 2022 anche nei confronti del personale eon gualificn dirigenziale, con decisione modivata,
esplicitindo i criten di scelta e senza pregiudizio per la funzionale erogazione dei servizi.

Le disposizion di cut sopra si applicano anche a1 soggetti che abbiano beneficiato dellerticolo 3, comma
37, della lepge 24 dicembre 2003, n. 350, ¢ successive modificazioni. | periodi di riscatio, eventualmenie
richiest, contribuiscono al raggiungimento dei sopra ricordati requisiti contributivi sella sola ipotesi che siano
gt stati acoettati 1 relativi provvedimenti. A1 fini dell’spplicazone dell"articolo 72, comma 11, ¢ necessano
valutare 'esistenza di una situazione di esubero del posto, classe di concomso o profilo di appartenenza
dellinteressato, sia a livello nazionale che provinciale.

Laddove I'amministrazione non si ovvalga delln facolta di risolvere unilaternimente @ repponto di lavaro,
doved obbligateriamente collocare a riposo il dipendente, che abbia ragoiunto 1 reguisiti per la pensione
anticipata {di 41 anni ¢ 10 mesi per le donne e 42 anni ¢ 10 mesi per gli uomini), al compimento del limite
ordinamentale per ln permanenza o servizio, ossia a 65 anni, come previsto dall’articolo 2, comma 5§, del
decreto-legre n, 10172013,

Qualora, invece, il requisito anagrafico dei 65 annl sia maturato tra settembie ¢ dicembre 2022 la
cessazione dul servizio pud avvenire solo a domanda dell imteressato. 51 comunica, ineltre, che an sens defl’art.
I, commi da 147 a 153, della legge 27 dicembre 2007, n, 205 (legge di bidancio 2018}, 1"accesso, d"ulficio ¢ 4
domanda, alla pensione di vecchiaia, per il personale che rientra tra le categorie di lavoratori destinatar della
suddettn norma, ¢ che abbia i requisiti v provisti, € consentito al raggungimento di 66 anni e 7 mesi di eta,
purché Ly prevista anzianitd contributiva dei 30 anni sia maturmte entes il 31 asosto (Circolare INPS o0 126 del
2018}, Per tale fattispecie, non trovano applicazione le disposizioni in materia di curmulo di cul all’an, 1, ¢, 239,
della legie 24 dicembre 2002, n, 235 e successive modificaziond,

APE sociale, pensione anticipata per i lavoratori precoci

Coloro che song interessati all accesso all"APE sociale o atla pensione anticipata per i lavorator precoc,
potrunno, une violts ottenuto 1l noonoscimento dall’ INPS, presentare la domanda di cessazione dal servizio in
formato anakosico o digitale entro 11 31 apgosto 2022,

Si precisa che per all’accesso alla prestazione di ape sociale non wova applicazions I"ar. 59, comma 9,
delln Legge 44997,

Trattamenti previdenziali (Trattaments di One serviclo e di fine capporto). Applicazions
dell’wrticolo 13 del decreto-legge 28 gennaio 2009, n. 4, convertito dalls legpe 28 marzo 20019, n. 26
{anticipo TFSTFR)

Come & noto, il decreto-legge 28 gennaio 2019, n, 4, convertito dalla legge 28 marzo 2019, n.26, ha
ntrodiotto all' art. 23, comma 2, la possibilitd per tutti i dipendenti che nsolvono il rapporte di lavoro con diritto
@ pensione quota 100 o in base ai requisiti di cui all"art. 24 della legge 2142011, di presentare atle banche o agh
intermedian finanziari che aderiscono ad un apposito accondo, una richiesta di Mnanziamento delle indennitd di
fine servicio comungue denominate, per un importo non superione @ 43.000 euro.
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L attuazione di tale norma & stata demandata al DP.CM del 22 aprile 2020, n. 51 concernente il
Regelamento in materia di anticipo del TFSTFR e all” Accordo quadio approvato eon Decreto del Ministro per
la Pubblica amministrazione del 1% agosto 2020 che definisce i termini, le modalitd di adesione e le condizioni
ceonomiche delle banche,

Pertanto, al fine di consentire alle sedi INPS di predisporre le quantificazioni delle prestazioni finalizzate
alla richiesta di anticipo del TFS e del TFR, gli Utfici scolastici terrtoriali dovranno provvedere a fomire alle
sedi Inps di competenze, tempestivamente, i doti giuridici ed economici necessan per quantificare Mimporto
ogpetto di nanziamento.

Conseguenternente, € di fondamentale importanza che gh Utiei scolastic preposti, medionte utibizzo
dei canali Muova Passweb ¢ Flusso Uniemens, provvedano in tempo utile alla sistemazione delle posizioni
assicurative dei propri amministrieli in relazione alle prestazioni di fine servizio e di fine mpporto ¢ inoltrino alle
sedi competenti dell*Tstituto le pratiche di riscatto TFSTFSR gincenti nei fascicoli deghi iscritti al fne di
consentine la sollecita quantificazione dell"importo della prestazione oggetio di anticipo.

Adempimenti amministrativi relativi alla trasmissione dei dati wiili alla Liguidazione dei
trattamenti di fine servizio (TFS) e dei trattamenti di fine rapporto (TFR)

Per quanto riguarda il TES, si richiama |"attenzione degli Uffiei scolastici alle indicazioni contenute nel
Meszappio Hermes n. 3404 del 20 settembre 2019,

Pertanto, per le cessariond dal 17 settembre 2022, lo modalitd ordinenia di conumickeione dei doti uli
all’eluborazione del TFS dovra essere quella telematica, Infatti, in adesione al processe di semplificazione ¢
dematerializzazione dellu comunicazione tra |"Istitute ed i datori di lavoro pubblici che vede il superamento
dell’invio eartaceo (modello PL1} dei dati giuridici ed economici necessan all’elaborazione del trattamento di
fine servizio (TFS), ¢ stato rilasciato in esercizio Mapplicativo “Comunicazione di cessuzione™ che sostituisee 1
vecchi modelli cartacei per la comunicazione dei dati giuridici ed economici necessari alla liquidizione della
prestaFione.

Con il nuovo sistema i dati giundicl ed economici necessart all elaborazione del TFS vengono nequisiti
dally posizione assicurativa e da “ultimo miglio TFS", garantendo "esigenza della certificazione dei dati di
posizione assicurativa al fini previdenziali

Per quanto rigeardn ln prestazione di TFR. ['Inps ha in comso un’attivith di telematizenzione dell intero
processo rivelia ad acquisire i dati giuridici ed economici degli iscritti direttamente dalla posizione assicurativa.

5i sensibilizen gid da ora gli uffici Scolastici alls compilazione del fusso Uniemens mediante la corretta
valorizzazions dei campi relativi al TFR,

51 prega di dare lo pit ampia e tempestiva diffusione della presente circolare diramata d*intesa con
I"ENPS.
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Requisiti pengivnistici per i laverabori nel sislems “mistn™ di caleadn

Pensione di vecehiaia — Art. 24, commi 6 e 7 della Tegpe n2145411
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTOD

VISTO

Il Ministro dell 'Istruzione

il decreto del Presidente della Repubblica 28 aprile 1998, n. 351,
concernente “ Regodamento recanfe norme per lo semplificazione def
pracedimenti fin materia of cessazioni dal servizio e df rattamento df
filescenza del persorale della scuola, a norma dell’ art. 2, comma 8,
defla legee 15 marze 1997, n. 39° ¢ in particolare 'anticolo 1, comma 2,
che prevede che con "decreto del Ministra della pubblica istruzione", &
stabilito il terming entro il quale il personale del comparto scuola con
rapporto di lavoro s tempo indeterminato presenta o ritira la domanda di
collocamento a ripose per compimento del limite massimo di servizio o
di dimissioni volontarie;

il decreto legistativo 16 aprile 1994, n. 297 recante “Approvazione del
testo unice delle disposiziont legislaiive vigenti in materta of struzione,
refative alfe scivede dif ognd ardine e grod’”;

Particolo 2, comma |, della legge 8 agosto 1995, n. 335 che con effetio
dal 1“gennaio |996 ha istituito presso I'INPDAP la gestione separata dei
trattamyenti pensionistici a1 dipendenti dello Stato; il comma 2 del
medesimo articolo che ha stabilite Fobbligo per le Amministrazioni
statali al versamento di una contribuzione rapportata alla base
imponibile; il comma 3 che ha stabilito che le Amminigtrazioni centrali
e periferiche, in attesa della definimione dell'assetto organizzatorio, per
far fronte a1 compiti di cui ai commi | ¢ 2, avrebbero continuato ad
eapletare in regime convenzionale le attivith connesse alle Liquidazione
dei rraitament di quiescenza dei dipendenti dello Stato;

il decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni,
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, recante “Disposiziont wrgenti per lo
svilippo  economice, o semplificazione,  {a competitivita, o
stabilizzazione della finanza pubblica ¢ o peregquazione ribitaria™, ¢ in
particolare Particolo 72, comma 11, come sostituito dall'articolo |1,
comma 5, del decreto-legge 24 plugno 2014, n 90, convertito, con
modificazioni, dalla legge 11 agosto 2004, n. 114;

il decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla
legge 15 luglio 20011, n. 111, recante “Disposizioni wrgenti per la
stahilizzazione finanziaria™;

il decreto-legee 6 dicembre 2011, n. 201, convertite, con modificazioni
dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, recanle “Disposizion urgenti per
ta erescita, leguitg e @l comsolidamento dei conti pubbiici™, e in
particolare Tarticolo 24, c¢he ha modificate i requisiti di sccesso al
trattumento pensionistico;

il decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con modificazioni,
dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125, recante = Disposizion wgenti per i
perseguimento  df  obiettivi di  razionalizzazione  nelle  pubbliche
amimtinisfrazions”, e in particolare articolo 2, commi 4 e 5;




VISTOD

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

VISTA

CONSIDERATO

Il Ministro dell 'Istruzione

l'articolo |, comma 2537, della lepge 28 dicembre 2015, n. 208
eoncernente il trattenimento in servizio del personale della scuola
hn]:regnntu in mAovalivi ¢ riconosciuti progetti didatticn internazionali
svolti in lingua straniera, previa autorizzaziong, con provvedimento
motivato, dal dirigente scolastico e del direttore penerale dellufficio
scolastico regionale;

il decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4 convertito con modificazioni dalla
legge 28 marzo 2009, n. 26 recante “Disposiziond wrgenti in materia df
reddito ol cittadineanza ¢ of pension’™;

il contratto collettivo nezionale di lavoro relativo al personale dell'Area
V della dirigenza scolastica per il quadriennio 2006-2009 ed il primo
biennio economico 2006-2007, sottoscritto il 15 luglio 2010, ¢ in
particolare l'articolo 12, che fissa &l 28 febbraio dell’anno scolastico
precedente a quello del pensionamento la data per la presentazione delle
domande di cossasione dal servizio;

la circolare 8 marzo 2012, n. 2 del Dipartimento della Funzione pubblica,
relativa all'applicazione dell'articolo 24 del citato decreto-legge n. 201
del 6 dicembre 2011

la eireolare 19 febbraio 2015, n. 2 del Ministro per la Semplificazione e
Ia Pubblica Amministrazione, recante soppressione del trattenimento in
servizio e la modifica della disciplina della nsoluzione unilaterale del
rupporto di lavoro e interpretezione ¢ applicazione dell'articolo | del
decreto-legge 24 giugno 2014, n, W), convertito, con modificazioni, dalla
legge 1 lagosto 2014, n. 114;

che a lar data dal 17 settembre 2000 1" [NPS (ex INPDAP) ¢ subentrato
nelie attivitd connesse alla liquidazione dei tramamenti di quiescenza dei
dipendenti del Ministero dell Istruzione dell'Universita e Ricerca per le
cessazion dalla stessa dats;

la Circolare INPS n, 5 del |1 gennaio 2017 che ha stabilito Madozione a
regime o far data dal 1% settembre 2017 di unas nuova modalitg di
liguidazione delle prestazioni basata sulle informazioni presenti sul
conto individuale assicurativo alimentato con le denunce mensili
analitiche {Uniemens - ListaPes Pa), integrato con le ulterion
informagioni wtili specifiche per la quantificazione delle prestazioni per
i lavoratori pubblici del settore scuola;

che, ai sensi dell’articolo |, comma 5, del decreto del Presidente della
Repubblica 28 aprile 1998, n. 351, deve essere fissata la data per la
comunicazione al personale dimissionario della mancats maturazions
del dintio al trattamento di pensione

DECRETA



I Ministro dell Istruzione

Articolo |
( Termine per la presemtazione delle domande df cessazione)

I. E fissato al 31 ottobre 2021, ovvero al 24 febbraio 2022, limitatamente ai dirigenti
seolastiel, il termine fnale per la presentazions, da parte del personale a tempo
indeterminato docente, educativo, amministrativo, tecnico e ausiliario della scunla, delle
domande di cessazione per raggiungimento del massimo di servizio, di dimissioni
volontane, di rattenimento in servizio per il raggiungimento del minimo contributivo,
con effetti dal 19 settembre 2022,

2. Entro i termini di cui ol comma 1, i soggetti che hanno gia presentato le domande di
cessazione per raggiungimento del imite massimo di servizio, di dimissioni volontane,
di trattenimento in servizio per il mggiungimento del minimo contribulive ovvero a
sensi dellarticolo |, comma 257, dells legge 28 dicembre 2015, n. 208, possono
presentare la relativa domanda di revoca.

1. Entro il termine del 31 otobre 2021, sono presentate le domande di trasformazione del
mpporto di lavoro da lempo piene a tempo parziale da parie del personale docente,
educative, amministrativo, tecnico e ausilinrio della scunla che non he raggiunto il limite
di et ma di servizio, con contestuale riconoscimento del trattamenta di pensione, ai
sensi del decreto del Ministro per la funzione pubblica 29 luglio 1997, n, 31,

Articolo 2
{Accertamenta dei requisiti pensionistic)

. L'secertamento del diritto al trattamento pensionistico sara effettuato da parte delle sedi
competenti dell'INPS sulla base dei dati presenti sul conto assicuralivo entro i lermini
che saranno comunicati con nota congiunts Ministero dell” [struzions TNPS.

2. | termini dell”accertamento di cui al comma | terranno conto anche dei tempi necessari
per la comunicazione al personale dimissionano dell'eventuale mancata maturazione del
diritto al trattamento pensionistico.

3. Gl Ufhica Seolastict Territorisli provvedono all'esatta ncognizione delle domande di
Ricongiunzione, Riscatti, Computo, nonché dei relativi allegati, prodotie entro il 31
agosto 2000 ¢ non ancorn definite, con riferimentoe a coloro che cesseranno dal servizo
con decorrenza dal 1% settembre 2022, Tale atlivitd & propedeutica agli scambi di
informazioni fra INPS e Ministero dell’ |struzione.

4. Le indicazioni operative ¢ la tempistica per la lavorazione delle prestazioni di cui al
precedente comma 3 sono determinate da apposita circolare operativa condivisa tra il
Ministero dell’ Istruzione e I'INPS.

Articolo 3
{Addempimenti finali)



Il Ministro dell 'Istruzione

. L'accoglimento delle domande di collocamento a niposo per compimento del limite
massimo di servizio, per dimissioni velontarie, nonché di trttenimento in servizio per
raggiungimento del minimo contributivo non necessita di uno specifico provvedimento
formale.

2. Entro 30 giomi dalla scadenza del termine per la presentazione delle istanze di cui
all'articolo 1, 'Amministrazione comunica ai soggetti interessati l'eventuale rifiuto o
ritardo nell'accoglimento dells domanda di dimissioni nel caso in cui sia in corso un
procedimento disciplinare.

Y. Quande 'accoglimento delle dimissioni volontarie dal servizio @ ritardato a causa della
sussigtenza i un procedimento disciplinare in corso, laccoglimento delle domande
stesse & disposto con effetto dalla data di emissione del relative provvedimento.

IL MINISTRO
FProf Patrizio Bianchi
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