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sais059003@jistruzione.it - sais059003 @pec.istruzione.it
DISTRETTO SCOLASTICO N.57 - AMBITO SA-26

LIS, - "PERITO - LEVI" -Eboli (54)
Prot. 0001050 del 29/01/2024
Wl-2 (Uscita)

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’'INCARICO INDIVIDUALE AVENTE AD OGGETTO
“SUPPORTO DIDATTICO E GESTIONALE”, RELATIVO AL PROGETTO LABORATORI PER IL SUCCESSO
FORMATIVO” M4C111.4-2022-981-P-16977, identificato da Codice CUP 124D22003110006

Il giorno 29/01/2024, alle ore 12,30 nell’ufficio del Dirigente Scolastico dell’Istituzione scolastica IS “Perito
Levi”, si & riunita la Commissione per la selezione di una figura per lo svolgimento delle attivita di SUPPORTO
GESTIONALE, in relazione al progetto “LABORATORI PER IL SUCCESSO FORMATIVO” M4C111.4-2022-
981-P-16977, identificato da Codice CUP 124D22003110006, nelle persone:

Presidente: Prof.ssa Cestaro Laura Maria — Dirigente Scolastico;
Componente: Prof.ssa Fortunato Rosalia — Docente;
Componente: Dott.ssa Gallo Maria Rosaria - DSGA;

PREMESSO CHE

= con Decreto prot. n. 212 del 11/01/2024, I'Istituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto la selezione per il
conferimento di un incarico di FIGURA DI SUPPORTO GESTIONALE, nell’lambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca — Componente 1 - «Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili
nido alle universita» — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»
del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, per una durata pari a mesi 12;
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= in data 11/01/2024 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 213, del
11/01/2024;

= ['art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione della figura professionale affidataria dell incarico individuale;

= Jart. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria -
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 24.00 del 26/01/2024»;

con Decreto n. prot. 955 del 27/01/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione
- di una figura professionale per lo svolgimento delle attivita di SUPPORTO GESTIONALE, in relazione al
progetto LABORATORI PER IL SUCCESSO FORMATIVO” M4C111.4-2022-981-P-16977, identificato da
Codice CUP 124D22003110006, funge da Segretario verbalizzante il la dott.ssa Gallo Maria Rosaria.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Prof.ssa Cestaro Laura Maria, da atto che nessuna
domanda & pervenuta dal personale interno ma & pervenuta n. 1 domanda di partecipazione da esperto
esterno, nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito specificato:

1. Falivene Sandro prot. 784 del 24/01/2024.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione della candidatura.

Di seguito viene riportato il candidato che ha presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di

valutazione di cui all'art. 3, dell’Avviso di selezione n. 213, del 11/01/2024, e i relativi punteggi attribuiti.

CANDIDATO:

FALIVENE SANDRO

Titolo di accesso

PUNTI

Autovalutazione

Punteggio
Commissione

Laurea MAGISTRALE/SPECIALISTICA/VECCHIO
ORDINAMENTO in Ingegneria e/o in Architettura e/o
equipollenti e/o Diploma di Perito Industriale
Iscrizione all’ordine professionale di appartenenza
obbligatoria

Titolo di accesso

Assicurazionerischi professionali

OBBLIGATORIA

Laurea Magistrale/Specialistica o Vecchio ordinamento in
Ingegneria e/o in Architettura e/o equipollenti

MAX 10 punti
110 Lode 10 punti
Da 106 a2 110 8 punti
Da 100 a 105 7 punti
Da 66 a 99 6 punti

Diploma di Perito Industriale (in alternativa
allaLaurea- il punteggio non & cumulabile
con quello della Laurea)

5 punti

Master e/o Corsi di specializzazione inerenti il settore
Informatico tenuti da universita

PUNTI

4 punti per ogni Master e/o Corso di specializzazionedella
durata minima di1anno o 1200 ore inerente le Tecnologie
Informatiche (si valuta un solo titolo)

MAX 4 punti

Corsi di specializzazione e/o0 aggiornamento Informatica

PUNTI




Certificazioni Informatiche di base riconosciute dal MIM(AICA, MAX 3
EIPASS, MICROSOFT, PEKIT) puntl 3 3
Punti 1 per ogni certificazione
Certificazioni Informatiche avanzate riconosciute dal MIM
(AICA, EIPASS, MICROSOFT, PEKIT) MAX 6 6 6
Punti 0,5 per ogni certificazione punti
Certificazioni linguistiche
Certificazione sulla lingua inglese, rilasciata da enti  |[Livello B1 = 2 punti
riconosciuti dal MIM MAX 4 punti Livello B2=3 punti 4 4
LivelloC1 =4 punti
Esperienze professionali PUNTI
Pregresse esperienze, in qualita di progettista,
nell’ambito di progetti europeiPON/FESR presso scuole MAX 25
pubbliche o paritarie(da documentare con contratti e/o punti 25 25
ordini/ documenti contabili)
Punti 0,5 per ogni esperienza
Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore,
nell’ambito di progetti europeiPON/FESR presso scuole MAX 1_5
pubbliche o paritarie(da documentare con contratti punti 15 15
e/oordini/ documenti contabili)
Punti 0,5 per ogni esperienza
Responsabile di Ufficio Tecnico all'interno di Max 10
Istituti  Scolastici  (Istituti Tecnici e/o punti 10 10
Professionali) Punti 5 perogniincarico
1 punto per ogni incarico di Figura di Supporto
gestionale in progetti europei Max 10
; : —_ . 10 10
svolto in scuole pubbliche o paritarie (da documentare punti
con contratti e/o ordini/ documenti contabili)
1 punto per ogni incarico di progettazione Piani di
formazione FSE ef/o di infrastruttura FESR nella Max 1_0
programmazione 2014/2020 (da documentare con punti 10 10
incarichi/contratti e/o ordini/ e/o documenti contabili
1 punto per ogni incarico di Animatore Digitale in scuole
pubbliche (da documentare con lettera d’incarico) Max 2 2 2
punti
1 punto per ogni incarico svolto presso questa
amministrazione valutato positivamente Max 1 punto 1 1
Punteggio 100 Punti 95 95
Totale

La Commissione ha valutato il candidato nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila la

seguente graduatoria:

CANDIDATO

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

FALIVENE SANDRO

95




Alle ore 13,00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta

/

selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,
Eboli, 29/01/2024

Presidente: Prof.ssa Cestaro Laura Maria
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